Zarzadzenie Nr 25/2023
Burmistrza Zwolenia
z dnia 27 stycznia 2023 r.

w sprawie zasad odbywania podrézy sluzbowych pracownikéow Urzedu
Miejskiego w Zwoleniu i kierownikow jednostek budzetowych Gminy Zwolen
samochodem osobowym niebedacym
wlasnoscia pracodawcy oraz okreslenia stawek za 1 km przebiegu

Na podstawie art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2023 r., poz. 40), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia
2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe;j
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 167, Dz. U. z 2022 r. poz. 1481, poz. 2302) oraz Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury
z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkOw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztéw uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerow
niebedgcych wlasnoscia pracodawcy (Dz.U. 2002 r. Nr 27 poz. 271, Dz.U z 2004 r. Nr 237,
poz. 2376, Dz.U. z 2007 r. Nr 201, poz. 1462, Dz. U. z 2011 r. Nr. 61 poz. 308, Dz. U. z 2023

1. poz.5) zarzadza, co nastepuje:

§1.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek pracownika Burmistrz Zwolenia lub osoba
upowazniona przez Burmistrza moze wyrazi¢ zgode na odbycie podrozy stuzbowej
samochodem stanowiacym wiasnos¢/wspotwiasnos¢ pracownika, po spetnieniu nastepujgcych
warunkow:
— posiadanie waznego prawa jazdy oraz badan lekarskich,
— zawarcie umowy cywilnoprawnej na korzystanie w podrézy stuzbowej z samochodu
niebedacego whasnoscig pracodawcy (zat. Nr 1).

Zwrot kosztow przejazdu w podrozy stuzbowej samochodem niestanowigcym wlasno$ci
pracodawcy nastgpowaé bedzie na podstawie polecenia wyjazdu stuzbowego (delegacji) wg
stawki za jeden kilometr przebiegu, okreslonej w §3.

§2.

Delegowany pracownik moze na wtasng odpowiedzialnos¢ dokonaé zmiany $rodka transportu
na inny niz zlecony. W takim przypadku pracownik sktada wraz z rozliczeniem kosztéw
podrozy stosowne oswiadczenie (zal. Nr 2). Nalezny zwrot kosztéw przejazdu nie moze
wowcezas przewyzsza¢ obowigzujacej ceny biletu na przejazd zaleconym $rodkiem transportu.



§3.
Przyjmuje sig, dla pracownikéw Urzedu oraz kierownikéw gminnych jednostek budzetowych
maksymalne stawki okreslone za 1 km przebiegu w Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury
22 grudnia 2023 r. w sprawie warunkOw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow
uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerdw

niebedacych wlasnoscig pracodawcy.

§4.

1. Pracownik zobowigzany jest do rozliczenia kosztéow podrozy stuzbowej w
nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia powrotu pod rygorem nie otrzymania zwrotu

kosztow.
2. Fakt braku biletow nalezy potwierdzi¢ w stosownym oswiadczeniu ze wskazaniem

poniesionych kosztow przejazdu wedlug obowigzujgcych cennikow.

§5.
Traci moc Zarzadzenie nr 87/2017 Burmistrza Zwolenia z dnia 23 pazdziernika 2017 r. w
sprawie zasad odbywania podrozy stuzbowych pracownikéw Urzedu Miejskiego w Zwoleniu
1 kierownikéw jednostek budzetowych Gminy Zwolen samochodem osobowym, motocyklem
lub motorowerem, niebgedacym wlasnoscig pracodawcy oraz okreslenia stawek za 1 km

przebiegu.
§o.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§7.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

.

mgr inz. ArBadiusz Sulima



Zat. Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 25/2023 Burmistrza Zwolenia
z dnia 27 stycznia 2023r.

Umowa
uzywania samochodu, motocykla lub motoroweru niebedacego wlasnoscia pracodawcy,
do celow sluzbowych

zawarta dnia........coccooeevveriiiieninienenne w Zwoleniu pomigdzy Urzedem Miejskim w Zwoleniu
Plac Kochanowskiego 1, 26-700 Zwolen, reprezentowanym przez Burmistrza Zwolenia
, zwanym dalej " Pracodawcg "

T RTYETYITUIE) oo S A R R S R A A S A PN T RS0
ZATT ESZRATTINT LA Wocunsunsnsannsonss suwuhssssssvesyss ssss s o0 Fes s smsnsss s s E ST H I LRV E S ST oA Pois
zatrudnionym (8) Na STANOWISKUL ...c..oouiiiiiiiiiiiiiit ettt e es e s e sasasaa s
zwanym dalej " Pracownikiem ", o nastgpujacej tresci:

§1
Pracownik o$wiadcza, ze dysponuje samochodem osobowym marki..........occoveoriiciiiinniicnnnnne.
NE TEIeSlaeYINY s o pojernnosol SInika ... cm3, zwanym

dalej samochodem prywatnym, jako jego wiasciciel/wspotwlasciciel *.

§2

Pracownik wnioskuje i zobowiazuje si¢ uzywa¢ samochodu prywatnego do celow
stuzbowych wjazdach zamiejscowych (podréz stuzbowa) zwiazanych z dzialalnoscig

Pracodawcy.

§3

Warunkiem wykorzystania przez Pracownika samochodu, o ktorym mowa w §1 do przejazdu
w podrozy stuzbowej jest kazdorazowo wyrazenie przez Pracodawce zgody na uzycie przez
Pracownika samochodu prywatnego do celéw stuzbowych, podpisem Pracodawcy na druku

delegacyi.



§4

Zwrot kosztéw przejazdu w podrézy shuzbowej (jazdy zamiejscowe) nastepuje na podstawie
polecenia wyjazdu shuzbowego (delegacji), w wysokosei iloczynu przejechanych kilometrow
1 stawki za 1 km przebiegu pojazdu, okreslonej w aktualnie obowiazujacym Zarzadzeniu
Burmistrza Zwolenia w sprawie ustalenia wysokos$ci stawki za 1 km w celu rozliczenia
kosztow uzywania samochodéw prywatnych dla celéw stuzbowych.

§5

Rozliczenie kosztéw podrézy przez Pracownika jest dokonywane w terminie 14 dni
od dnia zakonczenia podrézy, pod rygorem utraty prawa do zwrotu tych kosztow.

§6

Pracownik zobowiazuje si¢ do niezwlocznego zawiadomienia Pracodawcy o zbyciu
samochodu prywatnego okreslonego w § 1 niniejszej umowy.

§7

Pracodawca nie pbngsi odpowiedzialnosci za uszkodzenia samochodu powstale w trakcie
jego uzywania do celow stuzbowych w jazdach zamiejscowych (podréz shuzbowa), a
Pracownik os$wiadcza, ze wyraza zgode na korzystanie z samochodu prywatnego do
przejazdéw w podrézach stuzbowych na wlasng odpowiedzialno$é i ryzyko.

§8

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony, z mozliwoscia jej rozwiazania przez
ktorgkolwiek ze stron, z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia.

§9

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowsa zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego, Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie
warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celdéw
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerdéw nie bedacych wlasnoscia
pracodawcy (Dz. U. z 2002 r. Nr 27, poz. 271 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej

z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. z 2013 r. Nr 167).



§10

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej aneksem, pod rygorem

niewaznosci, w postaci aneksu.
§11

Niniejsza umowa sporzadzona zostata w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym

dla kazdej ze stron.

(pracownik)

(pracodawca)
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Zal. Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 25/2023 Burmistrz Zwolenia
z dnia 27 stycznia 2023

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze:

1. Na wiasng odpowiedzialnos¢ dokonatem/am zmiany $rodka transportu na inny
niz okreslony w poleceniu wyjazdu shuzbowego nr..............cccooviiiiienninen...

2. Nalezne mi wg polecenia wyjazdu stuzbowego nr..............ccovvvinieeniin...
koszty przejazdu nie s3 wyzsze niz ceny biletdw na przejazd zaleconym $rodkiem

transportu.

SR I

(data 1 podpis o§wjadczajgcego)
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